
 

 

 

News n.65                       16/04/2024 

Il Centro Studi DLM Digital@b MIA Centro di Ricerca e Studi Avanzati per 

l’Innovazione e la Digitalizzazione nell’ambito del progetto di ricerca “OPEN 

INNOVATION MI@” presenta: 

Incentivi alle imprese per nuove assunzioni 

 

Con la pubblicazione in pre-informazione la Regione Calabria intende concedere alle 

imprese incentivi all’assunzione di lavoratori disoccupati svantaggiati, molto 

svantaggiati e lavoratori con disabilità. 

Destinatari 

Lavoratori svantaggiati, molto svantaggiati e lavoratori con disabilità che dichiarano, 

al sistema informativo delle politiche del lavoro, la propria immediata disponibilità allo 

svolgimento di attività lavorativa. 

Beneficiari 

Possono presentare domanda a valere sul presente Avviso tutte le imprese di 

qualsiasi dimensione e settore ad eccezione di quelle operanti: 

• nel settore della pesca e dell’acquacoltura di cui al regolamento (CE) n. 

104/2000 del Consiglio; 

•  nel settore della produzione primaria dei prodotti agricoli; 

• nei settori esclusi elencati alla nota 4 dell’Allegato II del regolamento (UE) n. 

964/2014 della Commissione dell’11 settembre 2014. 

 

 



 

 

 

Contributo concedibile 

L’incentivo all’occupazione è concesso per l’assunzione, a tempo indeterminato, 

di lavoratori disoccupati -svantaggiati, molto svantaggiati e con disabilità, residenti o 

domiciliati nel territorio della Regione Calabria, che comportino un aumento netto del 

numero dei dipendenti rispetto alla media dei dodici mesi precedenti la presentazione 

della domanda. 

Le spese ammissibili sono rappresentate dai: 

• costi salariali sostenuti nei 12 mesi successivi alla sottoscrizione nel caso di 

lavoratori svantaggiati; 

•  costi salariali sostenuti nei 24 mesi successivi alla sottoscrizione nel caso di 

lavoratori molto svantaggiati e lavoratori con disabilità; 

Gli aiuti sono concessi: 

1. nel caso di assunzione di lavoratori svantaggiati: l’importo concedibile è pari 

al 50% a fondo perduto dei costi ammissibili; 

2. nel caso di assunzione di lavoratori con disabilità: l’importo concedibile è pari 

al 75% a fondo perduto dei costi ammissibili. 

Gli incentivi alla formazione di cui al presente Avviso sono concessi anche nella 

forma di contributo in conto capitale nella misura del 50% per le Grandi imprese, del 

60% per le Medie Imprese e del 70% per le Piccole Imprese. 

Domanda 

Le domande, per come previste dall’Avviso, dovranno essere presentate 

esclusivamente in modalità telematica per il tramite della piattaforma web. 

L’apertura dello sportello sarà definita con atto amministrativo in fase di approvazione 

dell’avviso. 



 

 

 

Dotazione finanziaria 

La dotazione finanziaria disponibile a valere sul PR FESR-FSE Calabria 2021 – 2027 

è pari a € 35.000.000 così articolata 

• Azione 4.a.1: € 20.000.000; 

• Azione 4.aa.1: € 15.000.000 La dotazione dell’azione può essere utilizzata per 

l’occupazione dei giovani fino 35 anni di età. 

Erogazione del contributo 

L’erogazione del contributo concesso, per quanto concerne i costi salariali, potrà 

essere effettuata scegliendo una delle due alternative: 

• un’unica soluzione a seguito della presentazione della richiesta di erogazione 

dell’incentivo da parte del Beneficiario; 

• anticipazione dei costi salariali del 50% con apposita fideiussione/polizza 

assicurativa e saldo. 

L’erogazione del contributo concesso, per quanto concerne la formazione, avverrà in 

un’unica soluzione a seguito della presentazione della richiesta di erogazione 

dell’incentivo da parte del Beneficiario. 

Valutazione 

L’esame delle domande sarà effettuato con modalità̀ valutativa a sportello in base 

all’ordine cronologico di ricevimento. 

 

Presso DLM Digital@b MIA tecnici esperti ed Innovation Manager sono disponibili, 

dietro appuntamento, a fornire informazioni più dettagliate al fine di cogliere i 

benefici previsti nella suddetta misura. 
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